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Zarząd Za kładów Azotowych

,, Puławy's.A.

W związku z osiągniętym zyskiem finansowym naszej Spółkiza rok obrotowy 2009-2010,
organizacje związkowe wnioskują by część zysku netto przeznaczvć na wypłatę nagrody w
wysokościjednej średniej pensji na każdego pracownika .

Zgodnie zZUZP z dnia ŻŻ'03.2006 r' Art.21Zarząd Spółki przedkłada do zatwierdzenia Walnemu
Zgromadzeniu wnioski w zakresie podziału zysku , przeznaczonego na nagrody dla pracowników .

organizacje związkowe stoją na stanowisku, że do Wypracowanego zysku finansowego naszej

Spółki , pomimo globalnego kryzysu przyczyniła się cała społeczność zakładowa '
Wypłata nagrody dla każdego pracownika byłaby podziękowaniem za jego indywidualny wkład w

osiągnięcie tego zysku .
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